附件2

佛山市疫情防控期间援企稳岗政策的实施细则修订对照表

	原规定
	修订规定

（黑体内容为新增内容，方框内容为删除内容）
	修订原因

	第一章 总则
	第一章 总则
	

	 第二条 本实施细则适用于佛山市行政区域内登记注册的企业，在新型冠状病毒肺炎疫情期间享受援企稳岗政策优惠等相关事宜。
	 第二条 本实施细则适用于佛山市行政区域内登记注册住所地在佛山市行政区域内的企业，在新型冠状病毒肺炎疫情期间享受援企稳岗政策优惠等相关事宜。

	    原条文根据《佛山市人民政府办公室关于印发积极应对新型冠状病毒感染的肺炎疫情支持企业共渡难关十条政策意见的通知》的要求，扶持政策适用于支持在佛山市登记注册的企业法人。我市部分重点用工企业由于在省登记注册，因此并不能符合申领条件。鉴于这类型企业社保、税收都在佛山市缴纳，为了更好扶持佛山市内企业，因此将企业范围扩展为住所地在佛山市行政区域内的企业。


	第四章  延迟复工补助
	第四章  延迟复工补助
	修订原因

	第十二条 延迟复工补助申请企业应具备以下条件：

（一）按照国家、省有关规定复工；

（二）身份证行政区域代码为疫情重点地区的职工节前返乡且因疫情影响未能按时上岗（上岗时间指企业通知的复工时间）；

（三）企业于2020年2月5日前为第二项所列职工进行了就业登记（缴纳了社会保险费亦视同进行了就业登记）且按规定支付了劳动报酬。


	第十二条 延迟复工补助申请企业应具备以下条件：

（一）按照国家、省有关规定复工；

（二）身份证行政区域代码为疫情重点地区的职工节前返乡企业职工节前到疫情重点地区且因疫情影响未能按时上岗（上岗时间指企业通知的复工时间）；

（三）企业于2020年2月5日前为第二项所列职工进行了就业登记（缴纳了社会保险费亦视同进行了就业登记）且按规定支付了劳动报酬。


	    原条文规定了企业有身份证行政区域代码为疫情重点地区的职工节前返乡，因受疫情影响未能按时上岗才符合申请条件。现结合企业提出的建议，增加企业有其他职工节前到疫情重点地区，因疫情影响未能按时上岗的也符合申请条件，使企业享受更多的扶持补贴，渡过难关。


	第十四条 申请材料：

（一）企业延迟复工补助申请表（含企业真实性声明）；

（二）企业法人营业执照副本扫描件；

（三）按照《广东省人民政府关于企业复工和学校开学时间的通知》(粵府明电〔2020〕6号）规定提前复工的企业，提供相关部门出具的备案意见；
（四）第十二条第二项所列职工的花名册（含企业真实性声明），企业保留相关职工返佛的路途机票、车票等以备检查；

（五）第十二条第二项所列的职工从2020年2月至3月工资清单（应当有职工的签名）；委托银行代发工资的，提供银行支付凭证。

	第十四条 申请材料：

（一）企业延迟复工补助申请表（含企业真实性声明）；

（二）企业法人营业执照副本扫描件；

（三）按照《广东省人民政府关于企业复工和学校开学时间的通知》(粤府明电〔2020〕6号）规定提前复工的企业，提供相关部门出具的备案意见；
（四）第十二条第二项所列职工的花名册（含企业真实性声明），企业保留相关职工返佛的路途机票、车票等以备检查；

（五）第十二条第二项所列的职工从2020年2月至3月工资清单（应当有职工的签名）；委托银行代发工资的，提供银行支付凭证。

	1.原条文要求企业提供营业执照副本扫描件，现由于可通过社保数据校验排除非企业的单位进行申请，因此为简化申请材料，删除该项申请材料。

2.原条文要求企业保留相关返佛的路途机票、车票等以备检查。现结合企业提出的建议，由于部分员工没有保留相关票据导致企业不敢申报，因此删除该要求，仅保留企业真实性声明，方便企业申报，促进扶持政策落地生效。


	第十七条  疫情重点地区职工是指本实施细则出台前，按我市有关规定企业需通知要求暂不返回佛山复工的职工。


	第十七条 疫情重点地区职工 第十二条第（二）项涉及的职工是指本实施细则出台前，按我市有关规定企业需通知要求暂不从疫情重点地区返回佛山复工的职工。


	     由于第十二条职工的范围不再限于湖北籍和温州籍职工，因此该条文需相应作出修改。

	特别说明：其他条款未作修改。


